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1.6. Настоящее Положение утверждается приказом заведующего 

Учреждением. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся на 

основании изменения действующих законодательных актов. 

1.7. Настоящее Положение вступает в силу  с момента подписания и 

действует до принятия нового. 

  

                                            2.Цели сайта 

2.1. Настоящее положение составлено в целях: 

• обеспечения информационной открытости деятельности Учреждения; 

реализации прав граждан на доступ к открытой информации при 

соблюдении норм профессиональной этики педагогической деятельности 

и норм информационной безопасности; 

• информирования общественности о развитии и результатах уставной 

деятельности Учреждения, поступлении и расходовании материальных и 

финансовых средств. 

                                    3.Размещение сайта 

3.1. Хостинг должен обеспечивать: 

- размещение Сайта на сервере находящемся на территории РФ; 

- отсутствие коммерческой рекламы, ссылок на ресурсы, несовместимые с целями 

обучения и воспитания; 

- круглосуточный и бесперебойный доступ к сайту; 

- ежедневное резервное копирование сайта; 

- техническую поддержку. 

 

                   4. Назначение и структура официального сайта  Учреждения 

4.1. Официальный сайт  Учреждения  является открытым и общедоступным 

информационным ресурсом,   размещенным в сети интернет. 

4.2. Официальный сайт  Учреждения  обеспечивает доступ к размещенной 

(опубликованной) информации на основе общедоступного программного 

обеспечения. Доступ к информации не может быть обусловлен требованием 

применения пользователями определенных веб-обозревателей или установки 

иных технических средств программного обеспечения, предоставляющих доступ 

к указанной информации. 

4.3. Структура официального сайта   состоит из обязательных и вариативных 

разделов и подразделов. 

4.4. Обязательные разделы и подразделы создаются с учетом Требований к 

структуре официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации, 

утвержденной приказом Росообрнадзора,  Примерной структуры официального 

сайта организации отдыха детей и их оздоровления в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», утвержденной приказом 

Минпросвещения, иных требований к размещению обязательной информации об 

образовательной организации, установленных законодательством РФ, а также 

рекомендаций учредителя. 
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4.5. Структура сайта Учреждения содержит вариативные разделы. В 

вариативных  разделах  размещена следующая информация: 

         1. «В помощь родителям»: 

- «Просвещение родителей (законных представителей)» 

- «Психолого-педагогический консилиум»,  

- «Правила приема детей»,  

-«Организация деятельности с детьми», 

- «Психолого-педагогическое просвещение родителей». 

          2. «Наша жизнь»: 

- «Наши группы», 

-«Наши будни и праздники» 

- «Наши достижения» 

- « Конкурсная деятельность». 

             3. «Педагогическая страничка»: 

-«Деятельность педагогов ДОУ» 

             4. «Консультационный пункт»: 

- «Документы консультационного пункта»; 

-«Дистанционное консультирование специалистами ДОУ»; 

- «Информационно-практический материал для родителей». 

4.6. Официальный сайт предоставляет пользователю возможность навигации, 

поиска и использования текстовой информации при выключенной функции 

отображения графических элементов страниц в вебобозревателе. 

4.7. На официальном сайте Учреждения размещаются ссылки на официальные 

сайты учредителя Учреждения и федерального органа исполнительной власти, 

осуществляющего функции по выработке и реализации государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере общего образования, а 

также ссылки на иные полезные ресурсы в сети интернет. 

 

     5. Требования к информационной открытости  Учреждения 

5.1. Учреждение обеспечивает открытость следующей информации и 

документов: 

- учредительные документы, в т.ч. внесенные в них изменения; 

- решение Учредителя о создании Учреждения; 

- план финансово-хозяйственной деятельности; 

- сведения о проведенных в отношении Учреждения контрольных 

мероприятиях и их результатах; 

- муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ); 

- отчет о результатах деятельности Учреждения и об использовании 

закрепленного за ним имущества. 

        

  6.  Информационное наполнение официального сайта  Учреждения  

          6.1. Информация, размещаемая на официальном сайте,  излагается 

общеупотребительными словами (понятными широкой аудитории) на 

государственном русском языке. 
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          6.2. На официальном сайте  Учреждения размещаются (публикуются) 

информация и материалы: 

• об образовательной деятельности, обязательные к размещению на 

официальном сайте образовательной организации в соответствии с 

законодательством Российской Федерации (далее – 

обязательная информация); 

• иной уставной деятельности  Учреждения по рекомендации органов 

государственной власти, учредителя, коллегиальных органов управления  

Учреждения, предложениям родительской  общественности; 

        6.3. Размещение (публикация) на официальном сайте Учреждения и 

обновление обязательной информации осуществляется по правилам и в 

соответствии с требованиями, определенными законодательством РФ. 

       6.4. Размещение (публикация) на официальном сайте  Учреждения и 

обновление необязательной информации осуществляется в порядке, 

предусмотренном настоящим положением. В целях обеспечения единого 

принципа навигации и визуального отображения информации на официальном 

сайте образовательной организации не обязательная информация размещается 

(публикуется) на сайте в тех же форматах, которые установлены для размещения 

обязательной информации. 

       6.5. Информация, размещаемая на официальном сайте Учреждения, не 

должна: 

• нарушать права субъектов персональных данных; 

• нарушать авторское право; 

• содержать ненормативную лексику; 

• унижать честь и достоинство физических лиц, деловую репутацию 

юридических лиц; 

• содержать государственную, коммерческую или иную специально 

охраняемую тайну, содержать информационные материалы, содержащие 

призывы к насилию и насильственному изменению основ 

конституционного строя, разжигающие социальную, 

расовую, межнациональную и религиозную рознь, пропаганду 

наркомании, экстремистских религиозных и политических идей, иные 

материалы, запрещенные к опубликованию законодательством 

Российской Федерации; 

• противоречить нормам профессиональной этики. 

6.7. Электронные документы, подписанные электронной подписью, должны 

соответствовать условиям ст.6 ФЗ от 06.04.2011 г. №63-ФЗ «Об электронной 

подписи» для признания равнозначными документами на бумажном носителе, 

подписанными собственноручной подписью. 

 

7. Функционирование официального сайта образовательной организации 

        7.1. Ответственный за подготовку, обновление и размещение информации на 

официальном сайте назначается приказом  заведующего и выполняет обязанности 

администратора сайта. 
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           Функции администратора сайта может выполнять физическое или 

юридическое лицо на основании заключенного договора. 

       7.2. Администратор сайта: 

       - размещает информацию и материалы на официальном сайте 

образовательной организации в текстовой и (или) табличной формах, а также в 

форме копий документов; 

      - обеспечивает защиту информации от уничтожения, модификации и 

блокирования доступа к ней, а также иных неправомерных действий в 

отношении нее; 

      -  реализует возможность копирования информации на резервный носитель, 

обеспечивающий ее восстановление; 

      - обеспечивает защиту от копирования авторских материалов; 

      - осуществляет постоянную поддержку официального сайта образовательной 

организации в работоспособном состоянии; 

      - реализует взаимодействие официального сайта образовательной 

организации с внешними информационно-телекоммуникационными сетями, 

электронными образовательными и информационными ресурсами 

образовательной организации, государственными и муниципальными 

информационными системами; 

     - обеспечивает разграничение доступа работников образовательной 

организации и пользователей официального сайта образовательной организации 

к размещенным (опубликованным) информации и материалам, правам на 

их размещение (публикацию) и изменение; 

       - создает, удаляет, редактирует учетные записи пользователей официального 

сайта образовательной организации; 

       - модерирует сообщения на форуме и в блогах официального сайта 

образовательной организации; 

          7.3. Работники образовательной организации предоставляют в рамках своей 

компетенции информацию и материалы администратору сайта для размещения на 

официальном сайте образовательной организации. 

         7.4. Ответственный за подготовку, обновление и размещение информации 

обеспечивает соблюдение требований законодательства Российской Федерации, в 

том числе о персональных данных. 

         7.5. Ответственный за подготовку, обновление и размещение информации 

обеспечивает размещение, изменение и обновление обязательной информации в 

течение срока, установленного законодательством Российской Федерации, а не 

обязательной информации – в течение  месяца. 

         7.6. Информация о проводимых образовательной организации мероприятиях 

предоставляется администратору сайта лицами, ответственными за проведение 

конкретного мероприятия, не позднее чем за   2 дня 

         7.7. Информация, подготовленная для публикации на официальном 

сайте, предоставляется  администратору ответственными лицами.  
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   8. Ответственность за достоверность информации и 

своевременность размещения ее на официальном сайте. 

8.1. Ответственность за достоверность информации и текущее 

сопровождение Сайта несет администратор Сайта. 

8.2. Размещаемая на Сайте информация должна соответствовать целям  

Сайта, отвечать требованиям полноты, достоверности, общественно-этических 

норм, поддерживаться в актуальном состоянии. 

8.3. Информация на официальном Сайте Учреждения должна обновляться 

(создание новых информационных документов - текстов на страницах Сайта, 

возможно создание новых страниц Сайта, внесение дополнений или изменений в 

документы - тексты на существующие страницы, удаление документов - текстов) 

не  позднее 10-ти дневного срока со дня обновления документов. 

8.4. Не допускается размещение на Сайте информации, составляющей 

государственную тайну, служебную тайну, нарушающей законодательство о 

защите персональных данных, нарушающей авторское право, несовместимой по 

содержанию с целями обучения и воспитания, причиняющей вред здоровью и 

развитию детей, порочащей честь, достоинство и деловую репутацию граждан и 

(или) организаций. 

8.5. Технологические и программные средства обеспечения пользования 

официальным Сайтом в сети «Интернет» должны обеспечивать доступ 

пользователей для ознакомления с информацией, размещенной на Сайте, на 

основе общедоступного программного обеспечения. Для просмотра Сайта не 

должна предусматриваться установка на компьютере пользователей специально 

созданных с этой целью технологических и программных средств. Сайт может 

размещаться, как на бесплатном хостинге, так и на платном. 
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